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107學年度第1學期子女教育補助費

•107學年度第1學期子女教育費請於

107年9月21日（星期五）前提出申請

•高中職以上請檢附學雜費收據正本（
轉帳繳費者，應併附原繳費通知單）
，如係繳交影本應由申請人書明「與
正本相符」並簽名。

•國中小第一次申請時應繳交戶口名簿

或戶籍謄本。

•夫妻同為公教人員者，不得重複申請



107年教師節紀念品發放調查
• 依據新北市政府請各校自行依票選結果
辦理採購及核銷事宜。

• 適用對象及經費：以正式編制內教師為
對象，每人面額1000元(不包含留職停
薪教師、兼任教師、代課教師、臨時人
員。）

• 由全家、萊爾富、 OK超商、京站、大
買家超市、三民書局、樂購券及樂購卡
8個方案，採多數決，以所獲票數最高
辦理採購禮券。



•依規定票選107學年度教師評審委員會委

員及教師成績考核委員會委員，委員之任

期皆自107年9月1日起至108年8月31止。

•請編制內之正式教師踴躍投票，會後請老

師協助唱票、監票及驗票等事宜。

票選教師評審委員會委員暨

教師成績考核委員會委員



公教員工福利服務措施

 「築巢優利貸」─全國公教員工房
屋貸款(中國信託)。

 「貼心相貸」─全國公教員工消費
性貸款(土地銀行)。

 「闔家安康」─全國公教員工團體
意外保險(中國人壽)。

 全國公教員工及其親屬長期照顧保
險(國泰人壽)。



編制內教職員健康檢查

• 健檢條件為年齡滿40歲以上者(66年12

月31日以前出生)、每2年補助1次，每
次3,500元為限，覈實給予公假1天(課
務自理)。

• 請同仁先填寫「健康檢查申請書」送校
長核定，檢據收據，至遲應於107年12

月15日以前核銷完畢。



軍、公、教人員不得具
公司負責人、董監事身分

• 公務員不得經營商業或投機事業。

• 適用公務員懲戒法之人員:校長及兼行政
職務教師，須移付懲戒並停職。

• 未兼任行政職務之教師（專任教師、專任
運動教練、代理教師及教保員）：倘是
類人員經各校查證屬實確違反上開之規
定者，則請違法態樣之懲處原則所列額
度予以懲處。



教師兼課與兼職規定

• 校外兼課每週以４小時為限，並應依規
定請事、休假。務必事前簽請校長核准
，並請對方學校發函本校同意回復。

• 教師應政府機關(構)、學校、非以營利為
目的之事業或團體之邀請兼任職務，僅
支領交通費或出席費，且無其他對價回
饋(含金錢給付、財物給付)，簽請校長
核准。



進修必須事先經學校核可

•凡同仁申請進修不論是利用部份辦
公時間、寒暑假及利用夜間或假日
之公餘時間進修。務必於報考前事
先填寫申請書經學校核可後始可報
考。

•寒暑假或假日期間如有以教師名義進修
、研習及執行公務者，亦請核備，以保
障個人權益。



新北市政府員工協助方案




